DIRECTIVA 2008/115/CE DEL CONSEJO. Tarjeta azul. (XIlI) oo
Caritas

RESIDENCIA EN OTROS ESTADOS MIEMBROS

Tras 18 meses de residencia legal en el primer Estado miembro como titular de una tarjeta azul UE, el interesado y
los miembros de su familia podran trasladarse a otro Estado miembro para fines de empleo altamente cualificado

en las condiciones establecidas en esta Directiva
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El titular de la tarjeta azul

UE, su empleador o ambos '© antes posible y en el
s , plazo de un mes desde la
solicitara en el Segundo entrada en el segundo

Estado la Tarjeta Azul UE. Estado.

El primer Estado miembro readmitird

inmediatamente sin formalidades al titular de la xe

tarjeta azul UE y los miembros de su familia. Esto se ?,(\e 25
C

aplicard también si la tarjeta azul UE expedida por
el primer Estado miembro ha expirado o ha sido
retirada durante el estudio de la solicitud.

SEGUNDO ESTADO Puede decidir:

Que el solicitante no podra trabajar hasta que su autoridad
competente haya adoptado una decisidn estimatoria de la solicitud.

Y tramitara la solicitud e informara por escrito al solicitante y al
primer Estado miembro su decisién de:

a) o bien expedir una tarjeta azul UE y permitir al solicitante
residir en su territorio para fines de empleo altamente
cualificado, si se cumplen las condiciones previstas.

b) o bien denegar la expedicién de la tarjeta azul UE y obligar al
solicitante y los miembros de su familia, de conformidad con los
procedimientos previstos en el Derecho nacional, incluidos los
procedimientos de expulsion, a salir de su territorio si no se
cumplen las condiciones establecidas en el presente articulo.
Podra obligarse al solicitante o su empleador, o ambos, a sufragar
los costes de retorno o reembolso de los costes de fondos
publicos.
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* RESIDENCIA EN EL SEGUNDO ESTADO PARA LOS
“IMIEMIBROS DE LA FAMILIA.

Cuando el titular de una tarjeta azul UE se traslade a un segundo Estado miembro, o en el caso de que la familia ya estuviera
constituida en el primer Estado miembro, los miembros de la familia estaran autorizados a acompafiarle o a reunirse con él.

En el plazo maximo de un mes desde su entrada en el territorio del segundo Estado miembro, los miembros de la familia de que se
trate o el titular de la tarjeta azul UE presentaran a las autoridades competentes de ese Estado miembro, de conformidad con el
Derecho nacional, una solicitud de permiso de residencia como miembro de la familia.

@ El segundo Estado miembro podra requerir a los miembros de la familia del titular de la tarjeta azul UE que adjunten a su solicitud
de permiso de residencia:
Se

a) su permiso de residencia en el primer Estado miembro y un documento de viaje valido, o copias certificadas de los mismos, asi
como un visado, si es preciso;

<
b) la prueba de haber residido como miembros de la familia del titular de la tarjeta azul UE en el primer Estado miembro;
L c) la prueba de que disponen de un seguro de enfermedad que cubra todos los riesgos en el segundo Estado miembro, o de que el
titular de la tarjeta azul UE dispone para los miembros de su familia de dicho seguro.
Egigh
El segundo Estado miembro podra exigir al titular de la tarjeta azul UE que facilite pruebas de que:
a) dispone de un alojamiento que en la misma region se considere normal para una familia comparable, y conforme con las normas
R generales sanitarias y de seguridad del Estado miembro de que se trate;

b) dispone de recursos estables y regulares que son suficientes para su manutencién y/o la de los miembros de su familia sin recurrir
a la asistencia social del Estado miembro de que se trate. Los Estados miembros evaluaran dichos recursos atendiendo a su indole y
regularidad y podran tener en cuenta el nivel de las pensiones y salarios minimos nacionales, asi como el nimero de los miembros
de la familia.
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Autorizacion de residencia temporal y
autorizacion de trabajo por cuenta ajena de
duracion determinada
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INTRODUCCION. AUTORIZACION DE RESIDENCIAY .2
TRABAJO POR CUENTA AJENA DE DURACION
DETERMINADA

7

Espaia permite que trabajadores extranjeros puedan venir
a realizar tareas temporales bajo el compromiso de
retornar a su pais una vez finalizado el contrato de trabajo.



AUTORIZACION DE RESIDENCIA Y TRABAJO POR CUENTA AJENA 5B
DE DURACION DETERMINADA Caritas

La AUTORIZACION permite el desarrollo de las siguientes actividades:

% De temporada o campafia.

% De obras o servicios para:

* El montaje de plantas industriales o eléctricas.

¢ La construccion de infraestructuras, edificaciones o redes de suministro eléctrico, telefénico, d
e La instalacion y mantenimiento de equipos productivos, asi como su puesta en marcha y repara s.

% De caracter temporal realizadas por personal de alta direccion, deportistas profesionales, artistas, asi como otros
colectivos que se determinen mediante orden del titular del Ministerio de Trabajo e Inmigracion a los exclusivos efectos
de posibilitar la concesidn de este tipo de autorizacidon. Dicha norma sera aprobada previo informe de la Comision Laboral
Tripartita de Inmigracion.

% De formacion y realizacion de practicas profesionales.

DURACION:

ACTIVIDADES DE CAMPANA O TEMPORADA: La duracién del contrato o contratos de trabajo, con el limite méximo de 9 meses, dentro
de un periodo de 12 meses consecutivos.

EN LOS RESTANTES SUPUESTOS: La duracion del contrato de trabajo o, en caso de que en éste, por su naturaleza, no se establezca una
vigencia, la duracion prevista de la actividad, debidamente acreditada. En cualquier caso, la duracién de la autorizacidn tendra el limite
maximo de 12 meses, y no serd susceptible de prdrroga, sin perjuicio de la posibilidad excepcional de ésta cuando se acrediten
circunstancias sobrevenidas y siempre que la prérroga no sea contraria a la normativa que resulte de aplicacién.
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En relacion con la residencia de los extranjeros que se pretende contratar serd necesario que:
f No se encuentren irregularmente en territorio espafiol. 7
§ Carezcan de antecedentes penales, tanto en Espafia como en sus paises anteriores de residencia durante los dltimos 5 afios, por def

ordenamiento espafiol.

f No figuren como rechazables en el espacio territorial de paises con los que Espafia tenga firmado un convenio en tal sentido.
f Haya transcurrido el plazo de compromiso de no regreso a Espafia del extranjero, asumido por éste en el marco de su retorno voluntario al |
f Se haya abonado la tasa por tramitacidn de la autorizacion de residencia temporal.

n el

En relacion con la actividad a desarrollar serd necesario que:

%€ La situacidn nacional de empleo no impida la contratacién del trabajador extranjero en los términos previstos en el articulo 65 de este Reglamento.

No se tendra en cuenta la situacién nacional de empleo en los supuestos establecidos en el articulo 40 LOEX o por Convenio internacional.

Igualmente, se autorizara a trabajar sin atender a la situacién nacional de empleo a los nacionales de Estados con los que se hayan suscrito convenios internacionales a tal efecto, asi
como a los nacionales de Estados no pertenecientes a la Unidn Europea ni al Espacio Econdmico Europeo enrolados en buques espafioles en virtud de acuerdos internacionales de
pesca maritima. En este caso, se concedera validez de autorizacidn para trabajar al duplicado de la notificacién de embarque o renovacidn del contrato de tripulantes extranjeros en
buques espafioles.

% El empleador presente un contrato de trabajo firmado por el trabajador y por él mismo y que garantice al trabajador una actividad continuada durante el
periodo de vigencia de la autorizacidn inicial de residencia temporal y trabajo por cuenta ajena. (La fecha de comienzo del contrato deberd estar condicionada al
momento de eficacia de la autorizacidn de residencia temporal y trabajo por cuenta ajena).

%€ Las condiciones fijadas en el contrato de trabajo se ajusten a las establecidas por la normativa vigente y el convenio colectivo aplicable para la misma actividad,
categoria profesional y localidad. (En el caso de que la contratacién fuera a tiempo parcial, la retribucion debera ser igual o superior al salario minimo
interprofesional para jornada completa y en cdmputo anual).

% El empleador solicitante haya formalizado su inscripcidon en el correspondiente régimen del Sistema de Seguridad Social y se encuentre al corriente del
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

% El empleador cuente con medios econdémicos, materiales o personales, suficientes para su proyecto empresarial y para hacer frente a las obligaciones asumidas
en el contrato frente al trabajador en los términos establecidos en el articulo 66 de este Reglamento.

X El trabajador posea la titulacion, en su caso, debidamente homologada o que se acredite la capacitacidn o cualificacion exigida para el ejercicio de la profesidn.
% Se haya abonado la tasa relativa a la autorizacidn de trabajo por cuenta ajena.
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DETERMINADA. REQUISITOS Caritas

Y TAMBIEN SE HAN DE CUMPLIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS ESPECIFICOS DE ESTA AUTORIZACION:

% Serd requisito a cumplir en todos los supuestos que el trabajador extranjero se comprometa a retornar al pais de origen,
una vez concluida la relacion laboral.

El incumplimiento de esta obligacidon por parte del trabajador podra ser causa de denegacién de ulteriores solicitudes de
autorizaciones para trabajar, durante los 3 afos siguientes al término de la autorizacidon concedida.

A los efectos de que se verifique el retorno del trabajador, éste debera presentarse en la Misién Diplomatica o en la Oficina
Consular que le expidid el visado en el plazo de 1 mes desde el término de su autorizacidon en Espafia. La Mision u Oficina
grabara esta circunstancia en la correspondiente aplicacion informatica, a los efectos de su anotacion en el Registro Central
de Extranjeros. En estos casos, el cumplimiento por parte del trabajador de sus obligaciones, asi como la acreditacién de su
regreso ante la autoridad diplomatica o consular competente, le facultara para cubrir otras posibles ofertas de empleo que se
generen en la misma actividad.

Y ADEMAS:

v’ Actividades de temporada o campafia o de obras o servicios:

Se exige proporcionar alojamiento adecuado y billete de ida y vuelta.

v’ Actividades de caracter temporal realizadas por personal de alta direccion,
deportistas, artistas etc.

Hay que tener las licencias administrativas exigidas.

v’ Realizacidn de practicas profesionales.

Tienen que formalizarse los contratos de trabajo en prdcticas legalmente.

7
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Se grabara y dejara constancia de su presentacion.

Comprobacion de la existencia de causa de
inadmision a tramite

Emitidos en el plazo 10
dias

]
]
[ )
. g NIF y documento publico que otorgue su
e representacion legal en favor de la persona fisica que
« formule la solicitud (si es persona juridica).

g contrato de trabajo, en el modelo oficia
s B trato de trabaj I del ficial
e establecido.
) , .
e [E] Certificado del Servicio Publico de Empleo
s competente sobre la insuficiencia de demandantes de
: empleo para cubrir el puesto de trabajo.
e F Los documentos acreditativos de los medios
: econdmicos, materiales o personales de los que dispone.
: Copia del pasaporte completo, o documento de viaje,
e en vigor, del trabajador extranjero.

I . gl Titulacion o acreditacion de que se posee la
)
[ )
®
[ )
L]
)
[ ]
[ )
[ )
]
[ )
L]
)
[ )
[ )
[ )
]
[ )
]
)
)
]
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C j\/l E. r\f{] O J Valoracién: E
- Cumplimiento de las obligaciones fiscales y de
R D r-'

REPRESENTANTE Seguridad Social.
- Informe de la Direccién General de la Policia y la
Guardia Civil y del Registro Central de Penados vy
Rebeldes.

capacitacion.
Aquellos documentos que acrediten, de ser alegada
por el interesado, la concurrencia de un supuesto
especifico del articulo 40 LOEX o por Convenio
internacional.

Subsanacidn de defectos en el plazo 10 dias.

Plazo maximo de 3 meses ' |

)

Favorzole Desfavorable

*................................
Resolucion condicionada: \

Actividades de campafia: hasta la expedicion del visado y la efectiva entrada del trabajador Recurso de reposicion 1 mes
en Espana Recurso Cont.-Adm. 2 meses

. . desde la notificacion al io.
En el resto: hasta la expedicion del visado y posterior alta en el plazo de 3 meses desde la esde fa notificacion al empresario
entrada en territorio Espanol.



AUTORIZACION DE DURACION DETERMINADA. SOLICITUD DE VISADO )
Caritas

El trabajador personalmente o REPRESENTANTE cuando existan motivos

fundados que obstaculicen el desplazamiento, como: lejania de la Misién Diplomatica u
oficina Consular, dificultades e transporte, enfermedad o condicidn fisica.

7

/
ﬁ\(b~ SOLICITU DEL VISADO
plazo de 1 mes

RESOLOGIGN
FAVORABLE DOCUMENTOS:

Pasaporte ordinario o titulo de viaje, con una vigencia minima

de 4 meses.
Constituira causa de inadmision Documento firmado por el trabajador en el que se comprometa
a tramite de la solicitud de aretornar al pais de origen una vez concluida la relacién laboral
(Ar‘t 70 y 101 RgtO visado y, en su caso, de Certificado de antecedentes penales.
denegacion, el hecho de que el Certificado medico.
LO EX) extranjero se hallase en Espafia Copia del contrato de trabajo ahora también firmado por el
en situacion irregular. trabajador.
El Consulado puede Abono de tasas.
realizar una entrevista al solicitante (D.A.

10 Rgto. LOEX)

Incomparecencia en el plazo . Plazo 1 mes

de 15 dias. DESISTIDO
.~",'.3~"=E I SA D O

Plazo 1 mes para recogerlo CO N C ES l é N e
En el caso de no hacerlo: DEN EGACION
ARCHIVO

Se recoge personalmente

T T S E TS e T e e e e eeEeee
DENEGACION:

X Cuando se encontrara en situacidn irregular en
Espafia en la fecha en que se presentd a su favor la
solicitud de autorizacion

X Cuando no se acredite el cumplimiento de los
requisitos.

X Hayan presentado documentos falsos o formulado
alegaciones inexactas, o medie mala fe.

X Cuando concurra una causa prevista legalmente
de inadmision a tramite.

La Resolucidn expresard los

recursos:
ACTIVIDADES DE TEMPORADA O DE CAMPARNA: « Recurso de Reposicién 1 mes. X Cuando la copia del contrato presentada no
coincida con la informacién proporcionada por la
e Recurso  Cont- Adm. TSJ - . .
. o Oficina de Extranjeria sobre el contrato original.
Madrid. Procedimiento

Ordinario. 2 meses.




AUTORIZACION DURACION DETERMINADA. INADMISION A

TRAMITE

© Falta de legitimacion del solicitante, o insuficiente acreditacién de Ia
representacion.

®© Presentacién de la solicitud fuera de plazo legalmente establecido.

®© Reiteraciéon de una solicitud ya denegada, siempre que las circunstancias que
motivaron la denegacidon no hayan variado.

®© Cuando conste un procedimiento administrativo sancionador contra el solicitante en
el que pueda proponerse la expulsidon o cuando se haya decretado contra el mismo una
orden de expulsidn, judicial o administrativa salvo que, en este ultimo caso, la orden de
expulsién hubiera sido revocada o se hallase en uno de los supuestos regulados por los
articulos 31 bis, 59, 59 bis 0 68.3 de esta ley.

®© Cuando el solicitante tenga prohibida su entrada en Espafia.

© Cuando se trate de solicitudes manifiestamente carentes de fundamento.

© Cuando se refieran a extranjeros que se encontrasen en Espafia en situacion
irregular, salvo que pueda encontrarse en uno de los supuestos del Art.31.3.

© Cuando dicha solicitud no sea realizada personalmente y dicha circunstancia sea
exigida por ley.

10
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AUTORIZACION DE RESIDENCIA Y TRABAJO POR CUENTA AJENA DE DURACION %%;
DETERMINADA. SOLICITUD TARJETA DE IDENTIDAD Caritas

TRASLADO A ESPANA

ACT. CAMPANA: Alta Seguridad Social

:' sesccssssed EL RESTO ACT.: Alta Seguridad Social

| |
]
Plazo de 1 mes desde la e Plazo de 3 meses desde
entrada o

©e00000000 00 la entrada
°

v v

Si no existiera constancia del alta en Seguridad Social:

- Trabajador: quedara obligado a salir del territorio nacional, incurriendo en caso contrario en infraccion grave por
encontrarse irregularmente en Espafia.

-Empresario: se le requerira para que alegue las razones por las que no se ha iniciado la relacién laboral. Si en el
plazo de 10 dias no se recibiese contestacion o fuera considerada insuficiente, la autoridad competente dara
traslado del expediente a la Inspeccidn de Trabajo y Seguridad Social, por posible concurrencia de una infraccién
grave de las previstas en el articulo 53.2.a) de la LOEX.

= Autorizaciones

: superiores a 6 S, SOLICITUD DE LA TARJETA DE

: meses. . A IDENTIDAD DE EXTRANJEROS

= (MENOS LAS ACTIVIDADES E Plazo de 1 r_nes desc.le el alta

DE CAMPARA). . en la Seguridad Social
. E ;,:',‘._zPersonaImente en las |
. . % Oficinas de Extranjeria o Comisaria de Policia.
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DE DURACION DETERMINADA. PRORROGA

PRORROGA

En los supuestos en que las autorizaciones sean susceptibles de prérroga, el
empleador debera acreditar que ésta se solicita para continuar con la realizacion de
la misma obra, servicio o actividad especificados en el contrato.

La duracidn de la autorizacidn de la prérroga coincidira con la finalizacidon de la obra,
servicio o actividad con el limite de 12 meses desde la fecha de comienzo de la
vigencia de la autorizacion.

En el caso de que sobrepase los 12 meses la prorroga tendra caracter excepcional y
se deberd acreditar que ésta se solicita par continuar con la realizacion de la misma
obra, servicio o actividad, asi como el caracter sobrevenido de la necesidad de que la
relacidon continue.

Las AUTORIZACIONES DE TEMPORADA O CAMPANA se podran prorrogar hasta 9 meses en funcién del periodo
de contratacion inicial.

El empleador no cotizara al desempleo 1
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IMPRESO DE SOLICITUD de oferta para autorizacion de AP

Cdritas

duracion determinada

EX-06
Solicitud de autorizacién de residencia hl ~
. . temporal y trabajo cuenta ajena de ESP&;E;‘;;::‘E”““
bl el GOBIERNO duracion determinada
“|ifS DEESPANA (LO 4/2000 y RD 557/2011)

1) DATOS DEL TRABAJADOR/A

NIE. JToJoJoJoJoeJoJo]- Ne PASAPORTE [OOOOXKRX |

1= Apalido [XXXXXXKXXXXXX | 2 Apaliico POOOXXXXXXXNOONKKKXXXXXIONK |

Nombre [XXXXO000CKKKX | seo’ H@® MQ

Fatha de nacimientor) [DD/MM/ARAA | Lugar  [XO0000OOGKKKKX ] Pais [oocoooooood |

Nombre del padre [XXXXXXXXXXXXX |  nNombre de la madre XXXKXXK |
OO0 ] Estadocivi® S@ ¢ QO vO DO O

Domicilio en Espaia  [XOCCKXXXXXXXXXXXX ] EI Piso

Localidad JOXXKKXXXXXXXXXKXX ] ce [ofolofolo] provinca Poxxxx

Tekéfono [ Email [

Representante legal, en su caso. DDA KXXXXXOXKXXXXKXX | niEmie oo | Titiom  [OO0OGOCOO00

2) DATOS DE EMPLEADOR/A

Nombra/Razon Social [XXXXXXCO0X | NFMNE  [000000000K
Actividad?! SOODCOUUN0 | Ocupacion @ [XXOOMKKXXXKXX

Domiciio C./PL [JOO0G00C0G000X ] w0 ] Piso [o000_

Localidad  [XOOOGCKXHNNNK | cefo]ofo]ofo] Frovincia [

Tekfona [ | E-mail [ |
Representante legal, en su cas0. DID® [XOOXXXXKXXXXKXXXX | NIFINIE POOCOGKOCKK ] Titulo® [XXXXXX |
3) DATOS DEL PRESENTADOR DE LA SOLICITUD™

Nombre/Razén Social [~—— | NIFINE  [-———
Domicilio en Espafia ~ [————r ] e EI [ —

Localidad [-——— — | crlolelo]o]o] Provincia [————x —

Teléfono | .......... I Email [— |

Representante legal, en su caso DID? |__ | NIF/NIE l | Titulo® ! |

4) DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Nombre/Razén Social [OG000K ] e
Domiciio en Espafia  [X00OCRKKRXK Jwo | o [oosoox |
Localidad [XOO0XXRXROOXKXKIXK ] cr [oofofofo] Provincia [ocouooox

Teléfona mévil [ | Emal [ |

O soi quel y se realcen por megos electrinicos®

5) TIPO DE AUTORIZACION SOLICITADA®

[ miciaL [ PrORROGA
] Acividad e smporoda o campaa ar. 7). [ itar e nsorizaciin de residencia temporal y irabao de femporada o campatia (art. 102)
[ ke o servsic fat. €7} [ Titiar de autorizaciin de ressenca temporal y raba de ohra o servico (ar, 102)
] Personst e ata s art.37) [ ik de avorizacis 2 temeor i ireccidn fart 102)
[] eportsias profesionsies (ar. 7) [ Thuarse 5 femparal 102)
] pristas far 7} ] Tiiar de auncrizacin e resikncia tmporaly rakajo atsas (ar 102)
] olecivus seterminados por Orden MTIN art. 7) [ Tia 5 femporal por fart. 102}
[ Para foemacion an. 97) O iiarse 5 femeoral én (. 102)
] Para priicas profesionaies (. 47) [ ik de aorizacis 2 temeor i 102)
O] rtstas de recomacido prestigio miemacional (art 178) O de residencia temporl e

] Frosecio de osoperacion o desamlo (DA 1) [ Tinsar de sutorizacia 2 temporal y rakajo trkajodor en
Dot [ ] st O o ] tespectea)

[ CONSIENTO Ia comprobacidn de mis datos de identidad a fraves de Ios Sistemas de Verificacion de Datos de Idenbdad (en caso contrario, debersn aporiarse los documentos correspondientes)

[reocooo ] 2[00 ] de oo | 4 [ooo0

FIRMA DEL SOUCITANTE
DIRIGIDA A [o00000C00000000NONCCONONKKN | PROVINCIA [;0000eaeaaeon | EX- 08

|| II|I| ||I| |II| T
Emgpieadora

[ Representante legal 1 3




ORDEN PRE/2072/2011,DE 22 DE JULIO. ACCESO A TRABAJO POR CUENTA AJENA DE %&l?
DURACION DETERMINADA CIUDADANOS RUMANOS. Cdritas

MORATORIA HASTA DICIEMBRE 2012

Nacionales de Rumania que entren en territorio espafiol a partir del 22 de julio de 2011 o que encontrdndose ya en
territorio espafiol no figuren como dados de alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social o inscritos como
demandantes de empleo en los Servicios Publicos de empleo a dicha fecha y traten de ejercer en Espafia una actividad
laboral sometida a la obtencidén de una autorizacién de trabajo por cuenta ajena de duracién determinada.

Le son de aplicacién los requisitos y procedimientos establecidos en la Legislacion

Nl
N

Para actividades de campafa o temporada la EFICACIA de la autorizacidén NO estara sometida el alta
correspondiente en el régimen que proceda de la seguridad social, sin perjuicio de que se produzca la
extincidn si en el plazo de 1 mes desde la entrada no se haya producido el alta en |la Seguridad Social.

Vol

NO SE TENDRA EN CUENTA LA SITUACION NACIONAL DE EMPLEO.

SE DEBERA ACREDITAR SU OBLIGACION DE RETORNO a los efectos de poder obtener los beneficios
laborales en posteriores venidas a Espafia como trabajador de campana o temporada.

|

INSCRIPCION EN EL REGISTRO CENTRAL DE EXTRANJEROS: En el plazo de 3 meses desde su entrada en
Espaina, debera solicitar personalmente su inscripcion. (se hard referencia a su autorizacion de trabajo y
a la validez de estd).
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Autorizacion de residencia temporal
y autorizacion de trabajo por cuenta
propia



INTRODUCCION. AUTORIZACION B
POR CUENTA PROPIA Caritas

Cuando el extranjero tenga como propodsito venir a Espana
para trabajar como autonomo, es necesario que
previamente obtenga una autorizacion no solo para residir,
sino para trabajar en esa condicion. A continuacion,
detallamos los requisitos, la tramitacion, los tipos vy la
renovacion de la autorizacion concedida.



AUTORIZACION DE TRABAJO Ci&
POR CUENTA PROPIA it

permanecer en Espana por un periodo superior a 90 dias e inferior a 5 afios

ejercer una actividad lucrativa por cuenta propia.

Para la realizacion de actividades econdmicas por cuenta propia habra de acreditarse el cumplimiento de
todos los requisitos que la legislacion vigente exige a los nacionales para la apertura y funcionamiento de la
actividad proyectada, asi como los relativos a la suficiencia de la inversidn y la potencial creacién de empleo,
entre otros que reglamentariamente se establezcan.

La autorizacion inicial de residencia y trabajo por cuenta propia se limitard a un AMBITO GEOGRAFICO no
superior al de una Comunidad Auténoma, y a un SECTOR DE ACTIVIDAD.

DURACION: 1 ANO.

La concesion de la autorizacion inicial de trabajo, en necesaria coordinacién con la que corresponde al
Estado en materia de residencia, corresponderd a las Comunidades Auténomas de acuerdo con las
competencias asumidas en los correspondientes Estatutos.
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RESIDENCIA Y TRABAJO POR CUENTA PROPIA. REQUISITOS 5

En relacion con la residencia de los extranjeros serd necesario que:

f No se encuentren irregularmente en territorio espanol.

f Carezcan de antecedentes penales, tanto en Espafia como en sus paises anteriores de residencia durante los ultimos 5
anos, por delitos previstos en el ordenamiento espafiol.

f No figuren como rechazables en el espacio territorial de paises con los que Espafia tenga firmado un convenio en tal
sentido.

f Haya transcurrido el plazo de compromiso de no regreso a Espafia del extranjero, asumido por éste en el marco de su
retorno voluntario del pais de origen.

f Se haya abonado la tasa por tramitacion de la autorizacion de residencia temporal.

En relacion con la actividad a desarrollar sera necesario:

K Cumplir los requisitos que la legislacién vigente exige a los nacionales para la apertura y funcionamiento de la actividad
proyectada.

% Poseer la cualificacion profesional legalmente establecida o experiencia acreditada suficiente en el ejercicio de la actividad
profesional, asi como en su caso la colegiacion cuando asi se requiera.

% Acreditar que la inversion prevista para la implantacion del proyecto sea suficiente y la incidencia, en su caso, en la
creacion de empleo.

& Que el extranjero cuente con recursos econdmicos suficientes para su manutencion y alojamiento. En caso de que los
recursos acreditados deriven del ejercicio de la actividad por cuenta propia, su valoracion se realizara una vez deducidos los
necesarios para el mantenimiento de la actividad.

Las cuantias seran aquellas previstas en relacion con solicitudes de autorizacion de residencia temporal por reagrupacion
familiar, en funcion de las personas que el interesado tenga a su cargo.

% Haber abonado la tasa relativa a la autorizacion de trabajo por cuenta propia.



PERSONALNMVIENTE cuando existan
motivos fundados que obstaculicen el
desplazamiento, como: lejania de la Misién
Diplomatica u Oficina Consular, dificultades e
transporte, enfermedad o condicidn fisica.

AUTORIZACION RESIDENCIA Y TRABAJO CUENTA PROPIA. SOLICITUD

L)
Uy

Cdritas

Se grabara y devolvera una copia sellada de ella con indicacion de la fecha y el lugar de recepcién o remitira el
e de recibo al domicilio fijado.

EATRANJERO

Valoracion:
- Cumplimiento de las obligaciones fiscales y de
Seguridad Social.

- Informe de la Direccidon General de la Policia y la
Guardia Civil y del Registro Central de Penados y
Rebeldes.

Plazo 7 dias A

Plazo Maximo de 3 meses

LA MISION DIPLOMATICA:
Notificara al extranjero la resolucién

ravorzole

Resolucidon condicionada hasta la expedicion
del visado y posterior alta del trabajador por
el empleador.

Desfavorable

Recurso de reposicidon 1 mes y Recurso
Cont.-Adm. 2 meses desde la notificacién
al empresario.

Plazo 10 dias subsanacion

|

Copia del pasaporte completo, o documento
de viaje, en vigor, del solicitante.

Relacién de las autorizaciones o licencias que
se exijan para la instalacion, apertura o
funcionamiento de la actividad proyectada o para
el ejercicio profesional.

La acreditacion de que se posee la capacitacion
exigida y. en su caso , la cualificacién legalmente
exigida para el ejercicio de la profesion.

Proyecto de establecimiento o actividad a
realizar, con indicacion de la inversién prevista,
su rentabilidad esperada y, en su caso, puestos
de trabajo cuya creacién se prevea; asi como
documentacién acreditativa de que cuenta con la
inversion  econdmica necesaria para la
implantacién del proyecto, o bien con
compromiso de apoyo suficiente por parte de
instituciones financieras u otras.




AUTORIZACION DE RESIDENCIA Y TRABAJO CUENTA PROPIA. ®
DENEGACION DE RESOLUCION.

DENEGACION DE RESOLUCION:

X Cuando no se reunan los requisitos establecidos para su concesion (articulo
105, apartados 1y 2) salvo la carencia de antecedentes penales fuera de Espana
gue sera valorado por |la Oficina Consular en relacidon con el visado de residencia y
trabajo.

X Cuando, para fundamentar la peticion, se hayan presentado documentos
falsos o formulado alegaciones inexactas, o medie mala fe.

X De asi valorarlo el o6rgano competente para resolver, cuando conste un
informe policial desfavorable.

X Cuando concurra una causa prevista legalmente de inadmisidon a tramite que
no hubiera sido apreciada en el momento de la recepcion de la solicitud.




ASUNCION DE COMPETENCIAS EJECUTIVAS EN MATERIA DE AUTORIZACION  gB

INICIAL DE TRABAJO POR CUENTA PROPIA POR COMUNIDADES

AUTONOMAS

Uy

Procedimiento relativo a una autorizacion inicial de residencia temporal y trabajo por cuenta propia supondra la

presentacion de una unica solicitud y finalizara con una unica resolucién administrativa.

COMUNIDAD AUTONOMA ASUME Solicitud de autorizacion inicial de residencia temporal y

COMPETENCIAS HH trabajo de trabajo por cuenta propia se presentara ante el
dorgano autonomico.

COMPROBARA: RECURSOS:

El limiento de | isit DICTA RESOLUCION CONJUNTA:
cumplimiento ae 10s requisitos (Firmada por Administracion General del Estado y

en materia de trabajo, Organismo competente autondmico).

Y, simultdaneamente, al
competente de la Administracion H[
General del Estado los requisitos

en materia de residencia.

CONCEDE DENIEGA

NOTIFICA LA RESOLUCION A LOS
“ESADOS

- Ante cualquiera de los
érganos que la firmen.

- Se resolverd de forma
conjuntay concordante.

Se notificara a los
interesados por el 6rgano
competente de la
Comunidad Auténoma.

Cdritas



AUTORIZACION DE RESIDENCIA Y TRABAJO POR CUENTA PROPIA.

=73

o
f=c =

J)

RESOLUCION
FAVORABLE

El Consulado puede

10 Rgto. LOEX)

realizar una entrevista al solicitante (D.A.

VISADO

- El trabajador personalmente

SOLICITUD DEL VISADO
plazo de 1 mes

d®
Caritas

Comprobara que han sido abonadas
las tasas por tramitacion del
procedimiento y verificara, en Ia
aplicacién informatica
correspondiente, que se ha concedido
la autorizacion inicial de residencia
temporal y trabajo por cuenta propia

DOCUMENTOS:

Pasaporte ordinario o titulo de viaje, con una vigencia

minima de 4 meses.

Certificado de antecedentes penales del pais de origen o
del pais en el que haya residido durante los ultimos 5 afios.

Certificado médico.

condicionada.

Incomparecencia en el plazo
de 15 dias. DESISTIDO

do))\[e=5]0))\

Plazo 1 mes para recogerlo
En el caso de no hacerlo: ARCHIVO

VISADO

DENEGACION

Se recoge personalmente

® Recurso de Reposicidén 1 mes.
® Recurso Cont- Adm. TSJ Madrid.

Procedimiento Ordinario. 2 meses.

22

La Resolucidn expresara los recursos:

DENEGACION:
carecer de antecedentes penales.

presentado documentos falsos

de inadmision a tramite.

X Si no se reunen los requisitos excepto el de

X Cuando, para fundamentar la peticion, se hayan
o formulado
alegaciones inexactas, o medie mala fe.

X Cuando concurra una causa prevista legalmente




L)
Uy

AUTORIZACION CUENTA PROPIA. INADMISION A TRAMITE civitas

© Falta de legitimacion del solicitante, o insuficiente acreditacién de Ia
representacion.

®© Presentacién de la solicitud fuera de plazo legalmente establecido.

®© Reiteraciéon de una solicitud ya denegada, siempre que las circunstancias que
motivaron la denegacidon no hayan variado.

®© Cuando conste un procedimiento administrativo sancionador contra el solicitante en
el que pueda proponerse la expulsidon o cuando se haya decretado contra el mismo una
orden de expulsidn, judicial o administrativa salvo que, en este ultimo caso, la orden de
expulsién hubiera sido revocada o se hallase en uno de los supuestos regulados por los
articulos 31 bis, 59, 59 bis 0 68.3 de esta ley.

®© Cuando el solicitante tenga prohibida su entrada en Espafia.

© Cuando se trate de solicitudes manifiestamente carentes de fundamento.

© Cuando se refieran a extranjeros que se encontrasen en Espafia en situacion
irregular, salvo que pueda encontrarse en uno de los supuestos del Art.31.3.

© Cuando dicha solicitud no sea realizada personalmente y dicha circunstancia sea
exigida por ley.
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AUTORIZACION DE RESIDENCIA Y TRABAJO CUENTA PROPIA. g
SOLICITUD DE TARJETA DE IDENTIDAD Caritas

En el plazo de vigencia del visado (3 meses)

TRASLADO A ESPANA

//—‘ En el plazo de 3 meses desde la entrada

ALTA Seguridad Social

(El alta dara eficacia a la Autorizacién)

[ ]
e —

VISADO v

Si no existiera constancia del alta en Seguridad
Social guedarda obligado a salir del territorio
nacional, incurriendo en caso contrario en
infraccién grave por encontrarse irregularmente
en Espafa.

Vigencia: 3 meses

Habilita a entrar y permanecer
en situacion de estancia

SOLICITUD DE LA TARJETA DE
IDENTIDAD DE EXTRANJEROS

Plazo de 1 mes desde el alta en la
Seguridad Social




AUTORIZACION DE RESIDENCIA Y TRABAJO POR CUENTA PROPIA. B
COMPETENCIA RENOVACION Caritas

CONDICIONES:

e Cuando se acredite tanto la continuidad en la actividad que dio lugar a la autorizaciéon que se
renueva, previa comprobacidon de oficio del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y de
Seguridad Social.

e Los descubiertos en la cotizacién a la Seguridad Social no impediran la renovacién de la
autorizacién, siempre que se acredite la realizacion habitual de la actividad.

e Cuando el cényuge cumpliera con los requisitos econdmicos para reagrupar al trabajador.
(Ilgualmente cuando los requisitos sean cumplidos por la persona con la que mantenga una relacion
de andloga afectividad a la conyugal).

e Cuando por el érgano gestor competente, conforme a la normativa sobre la materia, se hubiera
reconocido al extranjero trabajador auténomo la proteccidn por cese de actividad.

e En su caso, informe emitido por las autoridades autondmicas competentes que acredite la
escolarizacién de los menores en edad de escolarizacion obligatoria que estén a su cargo. (En el
caso de no quedard acreditada la escolarizacidén se advertird expresamente y por escrito al
extranjero solicitante de que en caso de no producirse la escolarizacién y presentarse el
correspondiente informe en el plazo de 30 dias se denegara la renovacion).

PRESENTACION:

Tiempo

» durante los 60 dias
naturales previos a su
expedicion.

» 90 dias naturales

posteriores al

vencimiento (multa).

DURACION

2 afios (salvo que
corresponda A.
Larga Duracion)

SE COMPROBARA DE OFICIO:
* Que el interesado esté al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y de Seguridad Social.

SE TENDRA EN CUENTA:
* Que hubieran sido indultados o se hallasen en situaciéon de remisidon condicional de la pena o de suspensidn de la pena
privativa de libertad.

elgualmente se valorard, teniendo en consideracién el informe positivo de la Comunidad Auténoma de su lugar de residencia,
el esfuerzo de integracion del extranjero.

Se entendera que la resolucion es favorable en el supuesto de que la Administracién no resuelva expresamente en el plazo de 3 meses desde la
presentacion de la solicitud. SILENCIO POSITIVO.



AUTORIZACION DE RESIDENCIA Y TRABAJO POR CUENTA .2,
PROPIA. RENOVACION. SOLICITUD DE TARJETA DE IDENTIDAD

CONCESION

DE LA
RENOVACION

Los EFECTOS DE LA AUTORIZACION renovada se
retrotraeran al dia inmediatamente siguiente al de la
caducidad de la autorizacidn anterior.

Plazo de 1 mes desde la
NOTIFICACION DE LA CONCESION DE
LA RENOVACION
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SOLICITUD DE LA TARJETA DE
IDENTIDAD DE EXTRANJEROS

i Personalmente en las
i Oficinas de Extranjeria o Comisaria de Policia.



RESIDENCIA Y TRABAJO CUENTA PROPIA. ESFUERZO DE INTEGRACION S0

Caritas
ESFUERZO DE INTEGRACION

Podra ser alegado por el extranjero como informacion a valorar en caso de no acreditar el
cumplimiento de alguno de los requisitos previstos para la renovacién de la autorizacion.

« v’ La participacién activa del extranjero en acciones formativas destinadas
"‘ ) } al conocimiento y respeto de los valores constitucionales de Espaiia,
*‘C —S v’ los valores estatutarios de la Comunidad Auténoma en que se resida,
v los valores de la Unién Europea,
v’ los derechos humanos,
v las libertades publicas, la democracia,
Contenido minimo la v la tolerancia
certificacion v la igualdad entre mujeres y hombres,
v" asi como el aprendizaje de las lenguas oficiales del lugar de residencia.

=)

La certificacidon hara expresa mencion al tiempo de formacién dedicado a los ambitos sefialados.
El informe tendra en consideracidén las acciones formativas desarrolladas por entidades privadas debidamente
acreditadas o por entidades publicas.
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TIPOS DE AUTORIZACIONES DE B
TRABAJO POR CUENTA PROPIA Carttas

v" INICIAL: 1 afio.

v' 12 RENOVACION: 2 afios.

v’ 22 RENOVACION: 2 afios.

1
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LIMITACIONES B

Cdritas

AUTORIZACION INICIAL DE TRABAJO POR CUENTA PROPIA: se limitara a un

ambito geografico autondmico y a un sector de actividad.

Cuando la Comunidad Autonoma tuviera reconocidas competencias en
materia de autorizacion inicial de trabajo por cuenta propia podra fijar el
ambito geografico de la autorizacidn dentro de su territorio.

AUTORIZACION SEGUNDA Y SUCESIVAS: SIN LIMITACION alguna de
ambito geografico o sector de actividad.



B

MODIFICACIONES DE AMBITOS Cévitas

e COMPETENCIA: es del 6érgano donde se vaya a iniciar la relacion laboral o |la
actividad por cuenta propia.

eSOLICITUD: del interesado.

¢ Si se modifica el ambito, se requiere comprobar la situaciéon nacional de
empleo (salvo las excepciones del Art. 40 LOEX).

e PLAZO: Se resolveran en el plazo maximo de 1 mes. Transcurrido dicho plazo
sin que la Administraciéon haya dado respuesta expresa, se entendera que la
solicitud ha sido concedida. . SILENCIO POSITIVO.



COMPATIBILIDAD CUENTA AJENA -3
Y CUENTA PROPIA N

SOLICITUD: Personalmente por el interesado.

LUGAR: Oficina de Extranjeros.

REQUISITOS:

e Cumplir los requisitos generales establecidos en el Rgto. LOEX, para obtener las
correspondientes autorizaciones para trabajar.

e Acreditar la compatibilidad del ejercicio de ambas actividades respecto:

J Objeto.
o Duracion.
o Jornada laboral.

DURACION: periodo de vigencia de la autorizacidn de trabajo que se ostente (salvo oferta de duracidn
inferior).

desarrollar actividades por cuenta propia simultanea en varias
Comunidades Auténomas




) AB
Jiﬁj‘g AUTORIZACIONES DE RESIDENCIA Y TRABAJO. MODIFICACIONES Cd?iﬁt)as

Tanto por C. AJENA como por C. PROPIA, podran cambiarse a solicitud del interesado, siempre que se le haya
renovado ya su autorizacion inicial o al solicitarla. (Salvo que se acredite una necesidad por circunstancias
sobrevenidas para garantizar su subsistencia).

= Los requisitos para la obtencion de autorizacién
por cuenta propia.

ﬁi &
e~

)

= Constancia de la realizacion habitual de la
actividad laboral durante el periodo de vigencia de
la autorizacion por un periodo igual al que
corresponderia si pretendiera su renovacion.

e Contrato de trabajo.

¢ Constancia del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y de Seguridad Social de su anterior
actividad profesional.

También cabe la modificacion en las mismas condiciones. HH
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IMPRESO DE SOLICITUD de autorizacion de trabajo

EX-07

=

Solicitud de autorizacion de residencia

temporal y trabajo por cuenta propia
GOBIERNO (LO 4/2000 y R.D. 557/2011)

Espacios para sellos
de registro

s
= DE ESPANA
-

ot

1) DATOS DEL TRABAJADOR/A

mE  [k]{ololololololol

N PASAPORTE | X000

1= Apellide [XOOCOOCOOODCOOOKKX

| hpelide  [XOOOCOOCHKRIXK

Nombre  [XOO0GOOCOOOD0O0000CONX | sexo H@® MO
Fecha de nacimiento? |DD/MM/AAAAA | Lugar | | Pais [HXOCCOOOKKNA |
Nombre del padre - [XOOXXXXXXXXXX | Mombre de la madre [xaoccooa |
Nacionalidad COO00COO | estaocvi® 5@ ¢cQ vO QOO
Domicilio en Espafia  POOXXKXOCKXEXK ] w0 | Piso [oo0

Localidad [XXXXXXXXXXXXXXXXKXXXXKKXXXXX

] ce [ofolofofo] erovincia  [rooooooax

Teléfono | | E-mail

| wiemie  [000000X ] it [XXHXCO00K

Represenante legal, en su caso. DID® | XORUXKXXKIXOCKXKIORUHXRINIX
si (® NO() Hiaslos a cargo en edad de escolarizacion en Espaiia
2) DATOS DE LA ACTIVIDAD

[ Consiento la comprobacion de esta circunstancia

Actividad de la empresa o trabajo por cuenta propia 4/ |KXXXXXXX)<XXXXX)<K

Domicilio C./P1. [XXCCCC0D0GHK

| w0 | Fiso |00

Localidad [HCOOOOBOE00CONH

] cr [olofolofo] Provincia [xxx |

Teléfono [ | E-mail

3) DATOS DEL PRESENTADOR DE LA SOLICITUD®

Nombre/Razén Social  [—

Domicilio en Espafia  [———— | w[o | Fiso [000 |
Localidad [-———eeev | cp [o]o]o]o]o Prwnual:l
Teléiong [~ | E-mail |
Representante legal, en su caso DID? [ = | NIFINE [-——— | Tituios [—— |
4) DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

NombrefRazén Social - POCKXXOCO00KXK ] N\FJ'NIE

Domicilio en Espafia [reaoaaenooceee

0 | isa [0000

Localidad |XXXXXXXXXK)¢XXXXX

]
] cr[ofofofofo]  Provincia[on0cKxX

Teléfono movil |

O Solicito/Consiento que las comunicaciones y notificaciones s realicen por medios electrénicos™

5) TIPO DE AUTORIZACION SOLICITADA®

INICIAL

[ xtrarieeo retomanio vohurtariaments fart 105.24)

[ suuesto generl de resident= fuera de Espafia (a4 106)

] Tiudar de autovizaciie de estancia por astudins invesigacin o pricicas que cesa en tal condicion (art. 198)

[ Tdar de auiovizaciin de residenciaresidenciay raba previa gue cesa en tal condicion farts. 200-203)

] Nacicriales y sus familiares acogioos a Comvenias/Acuersos intemarionales, mutiaterales o kilateraes

O o | | (especiican)

[ 12 RENOVACION [ 22 RENOVACION

[ Tiniar de autorizaciin de residencia temporal y sk cuenta propia InicalRenovada (ar. 10)
O oxes | | (espacficar]

E-mail |

O MODIFICAGION

[ De sector de ackvidad fart. 203.1)
[ De dmbto ewitorial (2t 203.1)
[T 0 auorizaciin por cusna sjsna a cusria peopia (a 200.2)

O oeos | | tespesifion)

[0 COMPATIBILIDAD

[ ihdae s autorizacion de residencia temporal y ko por cuenta ajena (an. 201)
[ oves | [espectar]

[ COMSIENTO Iz comprobacion e mis datos de identidad a través dz los Sistemas de Verificacion de Datos de ldenfidad (en caso contrario, deberan aportarse los documentos comespondientes)

[oceoccao ]. af00 ] de [Xe00XKKX ] e [0000__]

AT 0T

FIRMA DEL SOLICITANTE
Trabajadoria
Representants legal

DIRIGIDA A Oo0oa00aOaaOXOaaoOO000aO00x

] PROVINGIA [xxxx ]EX-07

por cuenta propia

d®
qy
aritas




IMPRESO DE SOLICITUD de autorizacion de trabajo gg
modificacion/compatibilidad Caritas

EX-07
Solicitud de autorizacion de residencia l

. . temporal y trabajo por cuenta propia Esm;s?;?sr:ose“m

bl ; i GOBIERNO (LO 4/2000 y R.D. 657/2011)

b2 5% DEESPANA

& =
1) DATOS DEL TRABAJADOR/A
NLE [oToTlolololoTlol N PASAPORTE o000 ]
1= Apelido [YOCOOOCOOCOUNOKKKX | 2Apelide  [XOOOCOCOOCOMKX |
Nombre  [XOCOOOOOMCKXOOKXKXXXX | sexa’ H@® MO

Fecha de nacimiento® [DD/MM/AAAAA | Lugar | | pais XXX
Mombre del padre | XXXXXXXXXXXX | Nombre de la madre XXXXXHRX

Nacionalidad XKXXKHRXHHKKAX | esaocvit s@® ¢ vO o Q50O

Domicilio en Espafia  [XOCOOCOOCOKKKK | wfo | piso [000 |
Localidad [XXXOOOEREOMOKKKXKXXXXKKK ] cr [dololofo] provinca  [ocoocooooc |
Teléfono I I E-mail I I
Representante legal, en su caso. DID [XXXXKXXKXXKXNKXXKXXKXKXXXX | wemie  [OO000COXK ] Titu [XX0000MRXK |

si ® NOO Hijasios a cargo en edad de escolarizacion en Espafia [ Consiento la comprobacién de esta circunstancia
2) DATOS DE LA ACTIVIDAD
Actividad de Ia empresa o trabajo por cuenta propia 4 POCXCCOOCOCKKKXKK

]
Domiciiio C./PL [XOCOMKXXXXX KKK | w0 | Fiso [00 |
Localidad  [XOOOOOOUOOOCXKK | cr [o]o]o]o]o] Provinca [xxxx |
Teléfono | | E-mail | |

3) DATOS DEL PRESENTADOR DE LA SOLICITUD®

NombreiRazin Social  [— | NIFINIE [—

Domicilio en Espafia |— | e |0 |Piso |000 |
Localidad [(————— | cr[ofofofofo] Provinda[— |
Teléono  [————— | E-mail |
Representante legal, en su caso DID* [— | NIEME [— | Tituios [—— |
4) DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Nombre/Razon Social  POXKIOO0OOMKX ] nFmE[EOORX ]
Domiciio en Espaia ~ [ORKXXKXXKXXKXXK ] w [0 Piso 0000
ocas [COTRROO0R R O e o —
Teléfono mavil | E-mail | |
O SolicitoiConsisnto que las comunicaciones y notificaciones sz realicen por medios electrinicos™
5) TIPO DE AUTORIZACION SOLICITADA®
O miciaL MODIFICACION

[ Extraniero retomado volurtariamente (ar. 105.24) ] De sector de acthidad farn. 203.1)

[ supuesto generalde residents fusra de Espafia (at 10) De dmbito temitorial (2. 200.1)

[ ke e autwizaciin d estancia por estusios, invesigarin o pricicas que cesa en ta cordiion (o 199) De aulorzasion por cuenta ajena a cuenta peopia (a 203.2)

] Tuiar de autorizaciin de residenciairesidencia y trabajo previa que pesa en tal oondicon (arts. 200-203) [m} Ot-usl e oar)
[ Macicnaies y sus familiares azagios o ComvenioxlAcusrios ntemacionales, muisterales o bilaterakes
Oowes [ | tespeciicar) COMPATIBILIDAD
. . [X] Titar de- de residencia temporal y trabay cuenta t 201)
[ 1 RENOVACION [ 22 RENOVACION e e e ey O e e 3

[ oves | | tespectom

] Titiar s autnrizacion de residencia temporal y irabays cuenta propia inialRenovad (art 109)
[m | | (especifcar]

] CONSIENTO I comprobacion de mis datos de identidad a través de los Sistemas de Verficacion de Datos de ldenSdad (en caso contrario, debern aportarse lot documentos comespondientes)
[ty ]. a[00 ] ce [oxxoax ] e [0000

FIRMA DEL SOLICITANTE

=] Trabajadoria

| |II I |" |I " II|I| "Il |II| ] Reprasentante legal

3 DIRIGIDA A[X:00CC00COUNONOOUNONNONOXKKRX | PROVINCIA oxxx EX-07




B
IMPRESO DE SOLICITUD de renovacion autorizacion de trabajo por cuenta Uy

Solicitud de autorizacion de residencia
. temporal y trabajo por cuenta propia
=17 GOBIERNO (LO 4/2000 y R.D. 557/2011)

Espacios para sellos
de regisiro

Py

‘' DE ESPANA
]

1) DATOS DEL TRABAJADOR/A

NLE.

[oToJoToloTloTol

N° PASAPORTE [roooo ]

1=Apelido  [JOO0000C0000OCONN

| wapelico [OOOOCOOOOOOONN ]

Nombre  [XXX0000CO000CO0CXKXKKIK

| sexo” H@ MO

Fecha de nacimiento® [DD/MM/AAAAA | Lugar [

| Pais DOOOOOCOOCXXONE I

Nombre del padre  [XXXXXXXXKXXX

| Nombre de la madre XXXXXXXX |

Macionalidad |XKXXX)<X}(XXK)CX

] Eeocid 5@ ¢O vObOxO

Domiciio en Espaia  [XOOOKXXXXXKKK

L TR

Localidad [OOOOOOO0OCXNNONNO00000XX

] ce [dofofofo] Frovinca  frocoom

Teléfono | | E-mail

Representante legal, en su caso. DID? [Eo0aa0BOOOaaGEO0OIN0CNKX

| wEmie  [rooccoocad ] iy [rxooocoooaa

si (8 NO(D Hiaslos a cargo en edad de escolarizacién en Espafia
2) DATOS DE LA ACTIVIDAD

[ Consienio la comprobacion de esta circunstancia

Actividad de la empresa o trabajo por cuenta propia 4 |XXXKXXXXXXXXKXXX

Domicilio C /1. YOC0O00000000GK

| o | Pso Joo |

Localidad [HX000000000000X

] cr [oJofolofo] Provinca Droox |

Teléfono [ | E-mail

3) DATOS DEL PRESENTADOR DE LA SOLICITUD®

NombreiRazdn Social [

IR c—

Domicilio en Espafia [ ————

| o | Fiso [000 |

Localidad [ ————

| cr[olofo]o]o] Provinga [—

Teléiong  [———— | E-mall

Representante legal, en su caso DID* | ————————— I

| NIFINIE |-—— | Tituioss |——

4) DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Nombre/Razén Social - [XOXOXKKXODOMNX

] NIFIE [XRXO000KKRK

Domicilio en Espafia [HXXXRXKKANAREKKK

] v [0 ] Piso [0000 ]

Localidad POCOOGO000CO0N

| cefofofofold ProvncaloOOCOX ]

Teléfono movil |

O solicito/Consientn qus las comunicacionss y realicen por medios electrini

5) TIPO DE AUTORIZACION SOLICITADA®

O niciaL

[ Extrarier retomoso vortarament= (art. 105.24)

[ Supwesto genenal de resivente fuera de Esparia fart. 108)

[ e e suteizacice e estneia poe astuslios, investiganin o prictieas qus cesa en tal condicion (4 199)

] Trudar de autorizaciin de residenciairesidencia y rabajo previa gue cesa en tal condicén (arts. 200-203)

] Macicriales y sus familires aoogidos a Conveniosicusrdos itemacionales, muitiaterales o bilaterales
Dlows | ] tespecitoan

[=] 1° RENOVACION 2 RENOVACION

] Titiar de autorizacion de residencia temporal y trksj cusnta progia ical Renovada fart. 108)
[ owes | | {especificar]

E-mail [ ]

O MODIFICACION

[ e sector te actvidod (ar. 203.1)
[ De ambio teritorial art. 203.1)
[ b aworzasiin por cueatn sjena 3 cusnia peogia (2 203.2)

O oeos | | tespesiicar)

[0 COMPATIBILIDAD

[ Tiar e autarizasion de residencia temporal y irabaja por osenta ajenia far. 201)
[ owes | (especiicar)

] CONSIENTO Ia comprobacion de mis datos de identidad a través de los Sistemas de Veriicacion de Datos de Idenfidad (en caso confrario, deberdn aportarse los documentos correspondientes)

[roccoceood ]. a[00 ] de [o0kxxxK | |

FIRMA DEL SOLICITANTE
Trabajadoria
Representants legal

DIRIGIDA A [COao000aRROGHXK 00000

| PROVINCIA [xxxx | EX-07

5

Cdritas

propia




IMPRESO DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE ’%%
ESCOLARIZACION DE MENORES Cdritas

"99- " GOBIERND
7
. DECLARACION .
DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION DE ESCOLARIZACION DE MENORES A CARGO EN ESPARA
{LO 412000y RD 557/2011)
Nomére . Twioelida 2 Apelido
Nacicrabdad NIE Pasapori= N
Damicilo en Expafia W Pas
Localidad CP. _ Provinca
Telefone E-mail

DECLARD como tiwlar de awicrizacion de residenciairesidencia y frakajo que pretende su rencvacian, en cumplimiento de |a okiigacion
establecida en la Ley Organica /2000, de desschios y libertades de los exiranjeros en Espafia y su integracion social y en su Reglaments

apeobads por RD 55702041, temer a mi cargo en Espafia a los siguientes menares en edad de escolarizacion®

- - FECHADE PROINGE: VINGULO CON EL
NOMERE ¥ APELLOGS DELMENOR ME MACMIENTD | ESCOLEREACION SDLICITANTE

s #ncolarzaciin en Expata o3 obligatoria = parr del afic nsburel en o que of menoe cumsle ks € afies y hasis ks 16 afios, inchusive

D CONSIENG |3 COMProdacicn de estos dals
“En caza da no conzenir s compeobacon, debera sportame lnfs corifcacanes comespondienieis

(= USRNSSR BN |- BUSRS - - SR

FlRMA

RELLERAR EN MAYUSCULAS COM BOLIGRAFD NEGAD ¥ LETRA DE MPAENTA O A MAQUIMA.
IMPRES0 GRATUITO. PROHIEIDA 3U VENTA



d®
Caritas

Autorizacidon de residencia temporal y
trabajo en el marco de las prestaciones
transnacionales de servicios




INTRODUCCION. AUTORIZACION EN EL MARCO DE Ci&l?m
LAS PRESTACIONES TRASNACIONALES DE
SERVICIOS

También, cabe l|a posibilidad de que un trabajador
extranjero pueda solicitar en Espana la correspondiente
autorizaciéon para realizar un trabajo que depende de una
empresa establecida en un pais no miembro de la Union
Europea.

38



RESIDENCIA'Y TRABAIJO EN EL MARCO DE LAS 2
PRESTACIONES TRANSNACIONALES. REQUISITOS Caritas

Se halla en situacion de residencia temporal en el marco de una prestacion transnacional de servicio el trabajador
extranjero que se establece a un centro de trabajo en Espafia y dependa, mediante expresa relacion laboral, de una
empresa establecida en un Estado no perteneciente a la Unidn Europea ni al Espacio Econdmico Europeo.

e Cuando dicho desplazamiento temporal se produzca por cuenta y bajo la direccion de la empresa extranjera en
ejecucion de un contrato celebrado entre ésta y el destinatario de la prestacion de servicios que esté establecido o

gue ejerza su actividad en Espafa.
e Cuando dicho desplazamiento temporal se produzca a centros de trabajo en Espafa de |la misma empresa o de otra

empresa del grupo de que ésta forme parte.
e Cuando dicho desplazamiento temporal afecte a trabajadores altamente cualificados y tenga por objeto la
supervision o asesoramiento de obras o servicios que empresas radicadas en Espafia vayan a realizar en el exterior.

AUTORIZACION ESTARA LIMITADA A: una ocupacién y ambito territorial
concretos.

DURACION: Coincidira con el tiempo del desplazamiento del trabajador con
el limite de 1 afno.




RESIDENCIA Y TRABAJO PRESTACIONES TRANSNACIONALES. &
REQUISITOS

En relacion con la residencia de los extranjeros serd necesario que:

f No se encuentren irregularmente en territorio espariol.

f Carezcan de antecedentes penales, tanto en Espafia como en sus paises anteriores de residencia durante los ultimos 5 afos, por
delitos previstos en el ordenamiento espafiol.

f No figuren como rechazables en el espacio territorial de paises con los que Espafia tenga firmado un convenio en tal sentido.

f Haya transcurrido el plazo de compromiso de no regreso a Espafia del extranjero, asumido por éste en el marco de su retorno
voluntario del pais de origen.

f Laresidencia del trabajador extranjero en el pais o paises donde esta establecida la empresa que le desplaza es estable y regular.

f Se haya abonado la tasa por tramitacidn de la autorizacidn de residencia temporal.

En relacion con la actividad a desarrollar serd necesario que:

% La situacion nacional de empleo permita la contratacion.

% La actividad profesional del trabajador extranjero en el pais o paises en el que estd establecida la empresa que le desplaza tiene
caracter habitual, y que se ha dedicado a dicha actividad como minimo durante 1 aifo y ha estado al servicio de tal empresa, al menos, 9
meses.

% La empresa a la que se desplaza se encuentre al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

% La empresa que le desplaza garantice a sus trabajadores desplazados temporalmente a Espaia los requisitos y condiciones de trabajo
aplicables, de acuerdo con lo establecido en la Ley 45/1999, de 29 de noviembre.

% Se haya abonado la tasa relativa a la autorizacién de trabajo.



RESIDENCIA PRESTACIONES TRANSNACIONALES. SOLICITUD &

Cdaritas

(cuenta propia).

Copia del pasaporte completo o documento de viaje, en vigor, del trabajador
extranjero.

gl Los documentos necesarios para acreditar que concurre uno de los
supuestos previstos en el articulo 110 de este Reglamento. En su caso, copia
del contrato de prestacién de servicios / escritura o documento publico que
acredite que las empresas pertenecen al mismo grupo.

EIVIPRESARIC
DERSONALVIENTE © RO
REPRESENTACION

5 Los documentos que acrediten que la residencia del trabajador extranjero
en el pais o paises donde estd establecida la empresa que le desplaza es estable
y regular.

Certificado del Servicio Publico de Empleo competente sobre la insuficiencia
de demandantes de empleo para cubrir el puesto de trabajo (o acreditacion de
la concurrencia de los supuestos del Articulo 40 LOEX).

g La documentacidn acreditativa que identifica a la empresa que desplaza al
trabajador extranjero y su domicilio fiscal.

5 La acreditacion de que se posee la capacitacion exigida para el ejercicio de la
profesién.

El contrato de trabajo del trabajador extranjero con la empresa que le
desplaza y una memoria de las actividades que el trabajador va a desarrollar en
el marco de su desplazamiento.

El certificado de desplazamiento de la autoridad o institucién competente
del pais de origen que acredite que el trabajador continla sujeto a su
legislacién en materia de Seguridad Social si existe instrumento internacional
de Seguridad Social aplicable.

-

Desfavorable

Favorzola

Recurso de reposicién 1 mes y Recurso
Cont.-Adm. 2 meses desde Ia
notificacién al empresario. 41



RESIDENCIA'Y TRABAJO PRESTACIONES TRANSNACIONALES. e,
DENEGACION S | Cdritas

DENEGACION DE LA RESOLUCION:

X Cuando se incumpla alguno de los requisitos previstos en esta seccidn para su concesion.

X Cuando en los 12 meses inmediatamente anteriores a la fecha de solicitud el empleador haya amortizado los puestos de
trabajo que pretende cubrir por despido improcedente o nulo, declarado por sentencia o reconocido como tal en acto de
conciliacion, o por las causas previstas en los articulos 50, 51 y 52.c) del Estatuto de los Trabajadores, excepto en los
supuestos de fuerza mayor.

X Cuando el empleador solicitante haya sido sancionado mediante resolucién firme en los ultimos 12 meses por
infracciones calificadas como graves o muy graves en la Ley Organica 4/2000, o por infracciones en materia de extranjeria
calificadas como graves o muy graves en el Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social,
aprobada por el Real Decreto Legislativo 5/2000.

X Cuando, para fundamentar la peticion, se hayan presentado documentos falsos o formulado alegaciones inexactas, o
medie mala fe.

X De asi valorarlo el 6rgano competente para resolver, cuando conste un informe policial desfavorable.

X Cuando concurra una causa prevista legalmente de inadmisidn a tramite que no hubiera sido apreciada en el momento de
la recepcién de la solicitud.

X Cuando el empleador solicitante haya sido condenado mediante sentencia firme por delitos contra los derechos de los
trabajadores o contra extranjeros, asi como contra la Hacienda Publica o la Seguridad Social, salvo que los antecedentes
penales hubieran sido cancelados.

X De asi entenderlo oportuno la autoridad competente para la resolucion del procedimiento a la vista de las circunstancias
concurrentes, que en los 12 meses inmediatamente anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud el empleador
solicitante haya decidido la extincidn del contrato que motivé la concesion de una autorizacidn inicial de residencia temporal
y trabajo por cuenta ajena con caracter previo a la finalizacién de la vigencia de la autorizacién.




RESIDENCIA Y TRABAJO DE PRESTACIONES TRANSNACIONALES.

d®
W
SOLICITUD DE TARJETA DE IDENTIDAD

Cdritas

VISADO

Habilita para la entrada y estancia por un periodo maximo
de 3 meses y para el comienzo de |la actividad laboral,
durante los 3 meses posteriores de la entrada en Espana.

TRASLADO A ESPANA Y ALTA Seguridad Social.

CONCESION DEL
VISADO

(El alta dara eficacia a la autorizacion, plazo de 3 meses desde la entrada)

TRABAJADOR CONTINUE SUJETO A LA LEGISLACION DE SU PAIS DE ORIGEN
EN MATERIA DE Seguridad Social. (Eficacia desde la entrada)

e Sitiene una vigencia superiora 6 meses
[

Plazo de 1 mes desde el alta en la SOLICITUD DE LA TARJETA DE
Seguridad Social

~ IDENTIDAD DE EXTRANJEROS

i Personalmente en las

. Oficinas de Extranjeria o Comisaria de Policia.
4




dB
COMPETENCIA: RESIDENCIA Y TRABAJO DE PRESTACIONES  cirtis
TRANSNACIONALES. PRORROGA

PRESENTACION:
CONDICIONES :

SE HAN DE CUMPLIR LOS REQUISITOS EXIGIBLES PARA LA
CONCESION DE UNA AUTORIZACION INICIAL.

Tiempo

» durante los 60 dias naturales
previos a su expedicion.

» 90 dias naturales posteriores

al vencimiento (multa).

: PRORROGA

§Serén prorrogables por el periodo previsto de:
: continuidad de la actividad que motivé el:
: desplazamiento temporal, con el limite maximo :
: de 1 afio. :

Se entendera que la resolucion es favorable en el supuesto de que la Administracidon no resuelva expresamente en
el plazo de 3 meses desde la presentacion de la solicitud. SILENCIO POSITIVO.



2 ~ B
AUTORIZACION PARA TRABAJOS DE TEMPORADA O DE CAMPANA EN EL MARCO DE LAS9
PRESTACIONES TRANSNACIONALES. DENEGACION Carttas

TRABAJADORES DE TEMPORADA O CAMPANA cara a trabajar temporalmente en
Espafa para la misma empresa o grupo HAN DE REUNIR las siguientes condiciones:
% Que la residencia del trabajador extranjero en el pais donde radica la empresa
qgue le desplaza sea estable y regular.

% Que la actividad profesional del trabajador extranjero en el pais en el que radica
la empresa que le desplaza tenga caracter habitual, y que se haya dedicado a dicha
actividad como minimo durante 1 afio y haya estado al servicio de tal empresa, al
menos, 9 meses.

K Que la empresa que le desplaza garantice a sus trabajadores desplazados
temporalmente a Espaia los requisitos y condiciones de trabajo aplicables, de
acuerdo con lo establecido en la Ley 45/1999, de 29 de noviembre.

% Que la situacién nacional de empleo permita la contratacion, salvo en el
supuesto de que el empleador acredite que la actividad a desempeiiar por el
trabajador requiere un conocimiento directo y fehaciente de la empresa.
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1A AFaPF =/ /N oS N s R oY B ol L, BN N 1

EX-08

Solicitud de autorizacion de residencia !

temporal y trabajo en ¢l marce de EsPa:i:S para sellos
. . . registro
GOBIERNO prestaciones transnacionales de servicios
DE ESPANA (LO 4/2000 y RD 557/2011) \

1) DATOS DEL TRABAJADOR/A

we  [J[oJoJofolaolo]a]

NPASAPORTE  [XROCKXKNXKKAKNK |

1= Apelido [XOCOOOOCXK | 2 Apelido [OOGOOK |
Nombre  PXOOKKXK ]  sexen H @M O
Facha de nacimiento [DD/MM/AAAA | Lugar [30000000000000¢ | Pais  [o0COOCOOXX

Nombre del padre [OOCOOCONO0CCOX XX XXXX | Nombre de la madre [rooocooooosx |
Necionalidad  [KXOXXXXXKXXKX ] sadoie s @c QO vODOs O
Domicilio en Espafia  [XXX00XXICOOCO000000MXKK ] w o] eso [ooo0

Localidad [OGGOCKNNXX. ] cp [olofofofo]  Provincis  [xccocood

Teléfono | | Email [ |
Representante legal, en su caso. D/D? OOCOOCO0CC | wFME 0000 | Tinlo® [0000KXKXKX |
2) DATOS DEL EMPLEADOR/A QUE PRETENDE DESPLAZAR

Nombre/Razdn POOOOOOXKXXKXKXKX | NIF [OCOOOOMKXXXX XXX |
Actividad i [X000C0CCOCO000KK | ocupacion® [X00000C000XKK |
Domiciio C 1Pl [XXXXOCOCKXKXKKX ] o] esofooe ]
Localidad POCOOCOOKXKIKKXNK | . [ddolol] provinca
Teléfono E-mail [ |
Representante legal, en su caso. DID? [OOCOOKKXXRXX XXX XRCUOOUOOOO0K NIFIE [FRO0COMKK | Titulo® [KXXOOOMORE_______|
3) DATOS DEL EMPLEADOR/A BENEFICIARIO DEL DESPLAZAMIENTO

Nombra/Razon [xxccoooad | nF [XC0000C0XKX |
Actividad ¥ [XOOOOOCO0OX ] Ocupacion & [XXOOOOXKXXXXXKXX ]
Domiciio C/PI, [XXXXXXXXKXX ] w1 piso[0000 ]
Localidad [XXKXXXXXXXOUXKX ] cp.[ofolofolq] Provincia [xoocon00cO0O0RKXK

Teléfono [ | E-mail [ |
Representante legal, en sucaso. DID? [XXXXXXXCOCOOCOOOOMKKXXXXXKXXXX ] niFmie Poooooeooe | Tiuos [Roocoooooor |
4) DATOS DEL PRESENTADOR DE LA SOLICITUD™

NombreiRazon  E— | 5 E— ]

Domeonespois [ I ] ——
. IR rr ) E—
|

Teléfono | | E-mail [
Representante legal, en su cas. DID? = | NIFINE | | Tituio® [ |
5) DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Hombre/Razon Social  [O0000(X | NiEMIE [roccoooa |
Domicilio en Espafia  [ro0co000000c ] w [0 Piso oooo ]
Localidad [ XXXXX0CO000000C | cr [o[d] Provincia [XXXXXX |
Teléfono mévil [ | E-mail |
[0 soiicita/consiento que ¥ se realicen por
6) TIPO DE AUTORIZACION SOLICITADA®
= IHICIAL CPRORROGA

O e i 110.4) [ ituiar e autcrizaciin de residencia inicial temparal y trabaio =n e marco de prestacionss tanmacnales

[ Despiazads a ceriro de trabjo en Esgafia de la misma empresa o gruges fart 110.1) e servicis (art 115}

O rraeai jrios &n smpresa espaioia (ot 140.9] Dower[ (espentio]

| i - afart 1101) [IPRORROGA ESPECIAL

0 sk e temporasiaicamesiiadespiazado  cento de rabalo en Espara e I misma empresaigrigo (o4, 18] [ Titutar e sutorizacién ds residencia tempceal y rabajo =n &l marco de prestazionss transmacionales de

Oows| |ieseessican senicios promogada i en i Sorles fart 115

Ooeos| | especitcar)

CJCONSIENTO I comprobacin de mis datos de identidad a ravés de los Sistemas de Verficacion de [rocoocoooo ] ade [eeoncaxxxxx_]de [ooo

Datos de Identidad (en caco contrario, deberan aportarse los documentos comrespondientss) FIRMA DEL SOLICITANTE

B Trabaizdoria

IRV Ef—
=] el

L)
Uy

1cion de prestaciones transnacionalesCearitas

DIRIGIDA A [0000000000000000000000000000000 | pROVINCIA [00000000000 | EX - 08 6



d®
Caritas

Excepciones a la autorizacion
de trabajo

47



L)
Uy

ANTRODUCCION. EXCEPCION DE LAS AUTORIZACIONES caritas
DE TRABAJO

En determinados supuestos, nuestra legislacion permite que se conceda autorizacion solo
de residencia (sin que se comprenda la autorizaciéon de trabajo) a determinados
profesiones cuando se trate de la realizacidn de sus tareas de su cometido.

48



EXCEPCIONES A LA AUTORIZACION DE TRABAJO B

Cdritas

Técnicos, investigadores y cientificos extranjeros, invitados o contratados, por el Estado, las Comunidades Auténomas, los
entes locales o los organismos que tengan por objeto la promociéon y el desarrollo de la investigacién, promovidos o
participados mayoritariamente por las anteriores.

Profesores, técnicos, investigadores y cientificos extranjeros invitados o contratados por una Universidad espafiola.
Personal directivo o profesorado extranjero de instituciones culturales o docentes dependientes de otros Estados, o
privadas de acreditado prestigio.

Funcionarios civiles o militares de Administraciones estatales extranjeras.

Corresponsales de medios de comunicacidn extranjeros.

Miembros de misiones cientificas internacionales que realicen trabajos e investigaciones en Espafia autorizados por el
Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

Los artistas que venga a Espafa a realizar actuaciones concretas que no supongan una actividad permanente ni
continuada.

Ministros, religiosos o representantes de diferentes iglesias y confesiones, debidamente inscritas en el Registro de
Entidades Religiosas del Ministerio de Justicia, en tanto limiten su actividad a funciones estrictamente religiosas.
Extranjeros que formen parte de érganos de representacion, gobierno y administracion de los sindicatos y organizaciones
empresariales reconocidos internacionalmente.

f Los menores extranjeros en edad laboral tutelados por la entidad de proteccién de menores competente, para aquellas
actividades que, a propuesta de la mencionada entidad, favorezcan su integracién social.



EXCEPCIONES AUTORIZACION DE TRABAJO. VISADO

Si la duracidn prevista es
SUPERIOR a 90 dias.

EXTIRANJERO
No residente

/.
T

Si la duracién prevista es
INFERIOR a 90 dias.

N CONCGESION

Se)klehitn)n)=E VISADODEES

EXTRANJERO

No residente

La duracién de la estancia total y sus
posibles prérrogas no podrd ser en
ningun caso superior a 90 dias

(Art.

118 Rgto. LOEX)

SOLICIMUD DEL\YA IS A RIO) B) = 3 =53 | D) = NE AN ENMISION! DIPLOMATICA U

OFICINA CONSULAR.

Plazo 7 dias SILENCIO POSITIVO

: DOCUMENTOS:
Pasaporte ordinario o titulo de viaje,
: con una vigencia minima de 4 meses.

: Certificado de antecedentes

DENEGACION

: penales.
: ElCertificado médico.

OFICINA'CONSULAR:

Plazo 3

: £ Acreditacion de encontrarse en :
: supuesto de excepcion. :

ITAANEJAYEN'MISION DIPLOMATICA U

meses SILENCIO NEGATIVO

CONCESION

50

DENEGACION




EXCEPCIONES AUTORIZACION DE TRABAJO. EN ESPANA >

SOLICITUD DEL RECONOCIMIENTO DE LA EXCERCION GFICINA DE

EXTRANJERIA.

RESUELVE
SUBDELEGACION O DELEGACION DE GOBIERNO

EXTRANJERO I

residente : Podrd requerir la presentacion :
: adicional de documentos a5|'§
: como informes que considere
oportunos. .

‘ ...........

Plazo 3 meses.
SILENCIO NEGATIVO

DENEGACION

51




EXCEPCION AUTORIZACION DE TRABAJO. SOLICITUD DE TARJETA DE Ci&
IDENTIDAD arine

TRASLADO A ESPANA.

—\! 'E,Dentro de vigencia del visado

{\ -
)

P ==

CONCESION DEL VISADO

VIGENCIA: No superior a 3 meses

.........Q.......O 0000 0000O0OCGCOEOGEOGNOSEOSOOIO
e Sitiene una vigencia superior a 6 meses

Plazo de 1 mes desde la entrada en Espafia o |
desde la fecha de la notificacion de la '
resolucion

SOLICITUD DE LA TARJETA DE
IDENTIDAD DE EXTRANJEROS

i Personalmente en las
i Oficinas de Extranjeria o Comisaria de Policia.




EXCEPCIONES A LA AUTORIZACION DE TRABAJO W

Cdritas

VIGENCIA: La vigencia del reconocimiento de la excepcion
se adaptara a la duracidn de la actividad o programa que se
desarrolle, con el limite madximo de 1 afo en el
reconocimiento inicial, de 2 en la primera prorroga y de
otros 2 anos en la siguiente prorroga, si_subsisten las
circunstancias gue motivaron la excepcion.

El hecho de haber sido titular de una excepcién de autorizacion de trabajo no generara
derechos para la obtencidon de una autorizacién de trabajo por cuenta propia o ajena.

53



ORDEN PRE/2072/2011,DE 22 DE JULIO. EXCEPCION DE %
AUTORIZACION DE TRABAJO DE CIUDADANOS RUMANOS.  ““

MORATORIA HASTA DICIEMBRE 2012

Nacionales de Rumania que entren en territorio espanol a partir del 22 de julio de 2011 o que encontrandose
ya en territorio espafol no figuren como dados de alta en el régimen correspondiente de la Seguridad Social o
inscritos como demandantes de empleo en los Servicios Publicos de empleo a dicha fecha, y traten de ejercer
en Espafa una actividad incluida en alguno de los supuestos de excepcion de la autorizacidon de trabajo.

28 NV

LE SERA DE APLICACION A LOS EFECTOS DE ACREDITACION DE QUE CONCURRE EL SUPUESTO ALEGADO DE
EXCEPCION DE LA AUTORIZACION DE TRABAJO CONFORME A LO ESTABLECIDO EN LA LOEX Y EN EL RGTO LOEX. (Art.

41 LOEX y 117 SS del Rgto. LOEX)

INSCRIPCION EN EL REGISTRO CENTRAL DE EXTRANJEROS: En el plazo de 3 meses desde su entrada en Espafia,
debera solicitar personalmente su inscripcion. (se hard referencia a su autorizacion de trabajo y a la validez de esta).




; . . di
IMPRESO DE SOLICITUD de autorizacion de residencia y C,?il?m
Solicitud de autorizacion de estancia o eXC espugrjsg n d e @

2 " residencia temporal con excepcion de de regisiro
- gg%ﬁ&'ﬁg la autorizacion degrabajo _ ¢ A L2 4 d i b o
b LoogrREOT 1ZACTON € trabajo

1) DATOS DEL TRABAJADOR/A

d

nE K] [e]o]oelofololo]f] NPPASAPORTE  [o0000an000000 ]
1= Apalido [XXXXXXXXHXX | >apelico [roooooccoooex ]
Nombre  [XO0OOOCOOOO0OMK | sexd HO MO

Fecha de nacimiento® [DD/MM/AAAA | Lugar [OOCKXXXXXXXXK. | Pais  [XXXXOOOEKKNX ]
Nombre del padre | XXXXXXXXXXX ] Mombre de la madre [recx |
Nacionalidad XXXXXXXXXXX | ssndocnitt 3@ ¢ (O vO 0Q =20

Domiciio en Espafia [X00000O00C0GK ] ] Piso
Localidad [Xo0000000000000K ] P [ofofofofo] Provinca
Telétono [ | Email | |
Representante legal, en su cas0. DID? [XXXXXXXXXXXKXX | NIEMIE foooooooe | Tindo 8 [raoooocaos |
si O NDO Hijas/os a cargo en edad de escolarizacion en Espafia [ Consiento la comprobacion de esta circunstancia

2) DATOS DE LA ENTIDAD QUE INVITA, CONTRATA O DESPLAZA

NombrerRazin [i0000C | NIF POseooeocooceoceoooct |
Actiidad [Xx000a ] ocupacienm  [roooooc ]
Domiciio C./PI. [XXXXXXXXX ] w D Piso
Localidad [FXOKKXXXKRXRKIKRXX ] cr Frovincia [OUGORCCRIOONC ]
Telfono [ | Email [ ]
Representante legal, en su caso. DIDF [XXXXXXXXXXXXXXXXX | niEmiE Poooooooon ] Tituiom PXOOOOBOOBOOGONN0 ]
3) DATOS DEL PRESENTADOR DE LA SOLICITUD™

Nombre/Razdn = ] NIF [——— ]
Domicilio en Espafia  [-———— ] D Piso [000000

Locaiided [—— | cr ddoold Provincia —— ]
Teléfono |— -------------- | E-mail | ------------- |
Representante legal, en su caso. DID* [————— | wiEmE[—— | Tt [——— |
4) DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Nombre/Razon Social |XXXXXXXXX |NIFiN\E |KXXXXX |
Domicilo en Espafia XXX I O ™ T ]
Localidad OOXOUCOOC00000C ] ce ProvineDCOOCOUON_____|

Telétono mévil [ | E-mail [ |

[ solicitoiConsiento que las comunicaciones y nofificaciones s realicen por medios electronicos’®

5) TIPO DE AUTORIZACION SOLICITADA®

ESIDENCIA INICIAL CON EXCEPCION(® [Jt* PRORROGA DE RESIDENCIA [J # PRORROGA DE RESIDENCIA
[ supsesto general e residents fusra ds Esparia para sctuidares exceptuadas 520 dias (art. 117) [0 ritiar e susorizaciin e residen=a temporal con excepciin de s autorzacién de fabajo hicalPromagada (at 148]
[EX] M=nor en edad lsboral tuteiaso por entidad de proteccion (art 117]) D:lm:sl (especificar)
=] rrvdar e pos , investigacion o pra cesa en tal coneicion

ot 128

] Tt de autorizasin de residenciaesidnga y absio previa gue oesa el cosiiin (5. 200:208) L] PRORROGA DE ESTANCIA
[ owes | (especicar]

[ mitdar de autosizacicn de estancia incial oon excepoiin d |a aubrzacin de Fabsjo <30 dias fart 113)

[J EXCEPCIONI® [m| especifcar)
[iritutar de autcrizaciin de residencia en Esparia para achidad inferior 2 a residencia (art 117)
[qivenor en edad icboral sateiado por entdad de protecsién (ar. 117.)
Dlowss [ ] tessecpan

D CONSIENTO la comprobacion de mis datos de identidad a fravés de los Sistemas de Verificacion de Datos de ldentidad (en caso contrario, deberan aportarse los documentos correspondientes)
oo ], 2[00 ] se [RXRRRXX ] 4 [00000 ]

"Il |II| FIRMA DEL SOLCTANTE
Trabajadora

[l Representante legal

DIRIGIDA A |XXXX)CXX)CXX)CXX)CXX)CXX)C I PROVINCIA POOOOOCONK | EX - 09




d®
i
Caritas

Autorizacion de residencia temporal
del extranjero acogido a un

programa de retorno
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dd
3 /// INTRODUCCION. AUTORIZACION DE RESIDENCIA .7,
TEMPORAL DEL EXTRANJERO ACOGIDO A UN
PROGRAMA DE RETORNO

La politica migratoria actual fomenta la posibilidad del retorno del extranjero a
su pais de origen; en compensacion la nueva normativa prevé la posibilidad de
concederle determinada preferencia, pasado un periodo de tiempo, a la hora de
posibilitar su regreso a Espana.

A continuacion, ofrecemos las condiciones a tener en cuenta para que se
produzca dicha posibilidad.
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/// AUTORIZACION DE RESIDENCIA TEMPORAL DEL %
EXTRANJERO ACOGIDO A UN PROGRAMA DE ~ “**
RETORNO. AMBITO DE APLICACION.

Se le aplicara al extranjero que, siendo titular de una autorizacién de residencia temporal:

f Se acoja a un programa de retorno voluntario impulsado, financiado o reconocido por la
Administracion General del Estado; o

f Retorne voluntariamente a su pais de origen, al margen de programa alguno.

Todo ello se entendera sin perjuicio del derecho de los extranjeros residentes en Espafia a salir de
territorio espafol y regresar a éste durante la vigencia de su autorizacion de residencia, sin mas
limitaciones que las establecidas de conformidad con el articulo 28 de la LOEX, y las derivadas de la
posible extincidon de su autorizacién tras un determinado periodo de ausencia de territorio espafol, de
acuerdo con lo previsto en este Reglamento.
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B

AUTORIZACION DE RESIDENCIA TEMPORAL DEL Cévitas
EXTRANJERO ACOGIDO A UN PROGRAMA DE RETORNO

Autorizacién de residencia temporal o de

compromiso de no regreso a , , .
residencia temporal y trabajo.

Finalizada la vigencia de su HH
territorio espanol.

voluntario no establezca un periodo de de residencia temporal y trabajo.
compromiso de no regreso a Espafna o si
el extranjero retorna a su pais de origen al
margen de programa alguno. Plazo de 3 afios

Desde la fecha del retorno a su
pais de origen

Cuando el programa de retorno H} Autorizacién de residencia temporal o

A efectos de control de la fecha del retorno, el extranjero, cualquiera que sea el programa de retorno voluntario al
que se haya acogido o de no haberse acogido a ninguno, deberda comparecer personalmente en la representacion
diplomatica o consular espaiola en el pais de origen, entregando su Tarjeta de Identidad de Extranjero en vigor.



AUTORIZACION DE RESIDENCIA TEMPORAL DEL EXTRANJERO ’%&
ACOGIDO A UN PROGRAMA DE RETORNO Caritas

Haya regresado en base a un programa de retorno voluntario que no implique su renuncia a la
situacion de residencia de que fuera titular, o de no haberse acogido a ningun programa.

EL EXTRANJERO

Habra de renunciar expresamente y por escrito a su autorizacidon de residencia, en el momento en que
comparezca en la representacion diplomatica o consular espafiola en su pais de origen para acreditar
su retorno. Entregara su tarjeta y renunciara a su autorizacién de residencia

La Mision
Diplomatica u
Oficina Consular

Le entregara a éste un documento en el que consten ambas actuaciones y la fecha en la que se han
producido.
60



AUTORIZACION DE RESIDENCIA TEMPORAL DEL EXTRANJERO %&
ACOGIDO A UN PROGRAMA DE RETORNO Caritas

No resultara de aplicacion el requisito relativo a la consideracion de la situacidon nacional de empleo.

GESTION COLECTIVA: Podran ser presentadas ofertas de cardcter nominativo a favor de los extranjeros que se
hubieran acogido al programa de retorno voluntario o hubieran regresado a su pais al margen de un programa,
siempre que con ello hubieran renunciado a la titularidad de una autorizacién de residencia temporal y trabajo.
Igualmente, los érganos espafoles competentes realizardn las actuaciones necesarias para que dichos extranjeros
sean preseleccionados en los procedimientos desarrollados en su pais de origen a los que concurran, siempre que
reunan los requisitos de capacitacion y, en su caso, cualificacion profesional legalmente exigida para el ejercicio de la
profesion.

Los PROCEDIMIENTOS DE SOLICITUD

de una autorizacion de residencia - RESOLUCION EN 45 DIAS
temporal o de residencia temporal y Caracter Desde la fecha de entrada de la
trabajo. preferente solicitud en el registro del érgano

competente para su resolucién

RESIDENCIA TEMPORAL se ENTENDERA CONTINUADA, a los efectos de acceso a la
situacion de residencia de larga duracidn




RETORNO

«RE[ORNO HUMANITARIO:

e RETORNO INCENTIVADO:

e RETORNO FORZOSO:




RETORNO

Fsta medida consiste en el pago anticipado y acumulado de la prestacién contributiva por
desempleo a la que tenga derecho.

Los beneficiarios deben ser trabajadores extranjeros nacionales de un pais que tenga suscrito
con Espafa Convenio bilateral en materia de Seguridad Social, si decide voluntariamente
regresar a su pais de origen, siempre que cumplan los requisitos y condiciones requeridos para
su obtencion.

El pago se efectuara en dos plazos:

- El 40% del importe en Espaia, una vez reconocido el derecho.
- El 60% del importe restante en su pais de origen transcurrido el plazo de 30 dias naturales
desde la fecha del primer pago abonado en Espaia y en el plazo maximo de 90 dias desde aquel.

Para recibir este abono, el trabajador deberd comparecer personalmente en la representaciéon
diplomatica o consular espafiola en el pais de origen para acreditar su retorno al mismo. En
dicho momento deberd proceder a la entrega de la tarjeta de identidad de extranjero de la que
es titular.

Debera de retornar a su pais de origen y no retornar a Espana en el plazo de 3 anos.
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B
IMPRESO DE SOLICITUD de autorizacion residencia temporal a Cd?i?“

RETORNADOS

EX-02
E %5 GOBIERNO Solicitud de auterizacion de resid_e_ncia Espacios phra sellos

G 2 DE ESPANA temporal por reagrupacién familiar de registro

= = (LO 4/2000 y RD 557/2011)
1)DATOS DEL EXTRANJERO/A REAGRUPANTE
NLE. [eTololololalal N° PASAPORTE [KIOCRXIOU0ONK ]
1er Apellido POOOOOCOOOOCNOOXX | 2 apelide [XOOOKOOGOO00NC |
Nomkre [ XOOUOOOODCOMK ] sew®HO MO
Fecha de nacimiento? [DD/MM/AAAA | Lugar Prooooomnoome: ] Pais [ |
Nombre del padre [XOXOOOOOUCOOUKKEX | Mombre de Ia madre [ |
Nacionalidad  [XX0OOU000UOOK | Esadocuit® s@cQvOoOse O
Domiciio en Esparia [RKKXXXKRXKKKRAX ] w1 Peofooo0 ]
Localidad [X0000GC000G00C000C ] cr[elo]o]o]o] Provinca [RROGRGXK
Teléfona [XOCOOMCOXOXINK ] E-mail[
Tipo de. én de [ que s ttular [XOCOOMEKNK
Hijasios a cargo en edad de escolarizacién en Espafia  SI[X] N0 [ Consiento Ia comprobacin de esta circunstancia

2)DATOS DEL EXTRANJERO/A REAGRUPADO O QUE SE PRETENDE REAGRUPAR

NIE [oToToTololoTol Ne PASAPORTE X000 ]
1= Apeliida KKK | apetido [RXOXKXXXXX |
Nombre | | Sexo™ HO MO
Fecha de nacimiento? | DD/MM/AAAAA Lugar [XX0000000OMOR KKK KK | Paiz  POOOOOOOOOGC |
Nomre del padre KRR | Mombrs de la madre: [FODUROOUUROKK |
Nacionalidad  [XO0OKKIOXKX | Esadocuil® 5 (@) (VD Ose O
Domicilio en Espafe XXX0UO00C000UKN ] w1 reo
Localidad  [JOOO0COOKXXXKXKIX ] crlololololo] Provincia [xxioax |
Vinculo con el reagrupante [ KICOUX |
3)DATOS DEL PRESENTADOR DE LA SOLICITUD®

Nombre/Razsn Secial [————— ] weme[— ]
Domiciia an Espafia [-—————— [ O - |
Localidad [————" ] cp.[oloToloTo] Frovinca ——

Teléfono | ———————— | E-mail | |
Representante legal, en su casa DIDF [-————mrmm—o———— | NENE[— ] Tituio#) [fm——— |
4)DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Nombre/Razén Social [COCGOONCO0N | nEMIELCOOCO0000C |
Demicilic en Espaia OOUOOOOCOCO000C ] vl ] s
Localidad [XAOOECOMKNKKXKKKIONE | crlolefolole] erovinea frcxxo:

Telforo mivil [ | Email | |

[ Salicito/Consiento que cones y medios electrinicos™
5)TIPO DE AUTORIZACION SOLICITADA

INICIAL [ 4° Renovacion [ 2* Renovacién
Dlramier oz tnsr izacion o res dimite o8 renovaciin [ 53) ] iwar o aworizacién ae resiancia por eagnupacién famiar nic 619,185 186.4)
Oramitizr o2 thutar ge autorizacion o residencia de arga duracion o rga ourscion-UE (an. 56) O e izac inencia por reagrugacicn samitar qu fan 812
Dlrariiar ae sesar  an v oe aucizacin e resizencia temporat y vasao pam vessgacén s, sy L oo Jispscitezn

&)
Clramiiar e husar o en rimie de trjeta szuUE (ars. 56 y 92 [ Renovacion especial

[Elexranjero retomarie vokntariaments (art 120

] iutar e autortzaén de residenci tempora par reagnipacn fmslir com falar de mvestgader {ars. 61 y
Dlsenor naciso en espafia i e resisente (an. 185.3)

=
D armitior o= tiior e sasorizaniin de estonca que modca 3 esisencia y rasajo [a1 159, 1) Do Jiespeciticary
Dlores [ ‘
siIf] No[] SE HALLAN EN TRAMITE O PRESENTAN SIMU SOLICITUDES POR ON FAMILIAR
lconsentoa ! s dafos de identidad s d de Vesificacion de Datos de kdenfidad fen deberan aportarse los documentos comespondientes)
[rooco ] .a de [ooooooo ] de [oooo
[FIRMA DEL SOLICITANTE

DIRIGIDA A [KIC0U0CO00OXXRXKKXXXXXXKKKKXK | PrOVINGIA [RX000000G0 lex.02




dB
[,ﬁqwa.sm IMPRESO DE COMPROMISO DE RETORNO  canites

COMPROMISO DE RETORNO

EN AUTORIZACIONES DE RESIDENCIA Y TRABAJO POR CUENTA AJENA DE DURACION DETERMINADA
(RD 5572011)

Warire 1= Apalidz | lpelids

Macioralidsd KIE Passparte W

Fiegha de nacmieniol!! { T Locabdad Pas B

Nomizrs gl padre Nomizes de s mades stz s_Jo] v o[ ] s ]

Domicilio en Expania L _ Feo )

Localidsd C.R Provinca

Tekfarc ] . Eemsd

Fispeesaniarie lagsl, == =y case, D02 NIENIE i

ME COMPROMETO anie las Autoridades espafiolas,en cumglimiznto de la obligacion establecida en e ast. 101 del RD 557/2011, aretomar a
mi pais de ofAgenfresidencia una vez concluida la relacion laberal para la gue ke sido contratado
en Espafia y por la cual se me ha concedido Autorizacion de Residencia y Trabaje por cuenta ajena de duracion determinada solicitada por el
empleador que a continuacion se detalla:

MombreiRazdn Social

Actividad Provingia

FIRLAA (repemserisnie Qs &= cas)

RELLENAR EN MAYUSCULAS CON BOLIGRAFD NEGAD ¥ LETRA DE MPRENTA O A MAQUINA.
IMPRESO GRATUITD. PROHIEIDA SU VENTA

(1) Relenar ufizando 2 digios pam ol din, I pars ol mes & pare ol afic, on esle odden (ddimmianes)
2} Marque o cusdeo que proceds. Sckero/ Casado | Wisdo § Diverciado | Sepamdo
{3 Indique o tfuko en base ol cusl 3= o=ienis ls rpreseniacidn, por sjempin; Pedeefadree del mence, Tulor.....



