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UN ANO MAS, ANTE LA LLEGADA DE LAS LABORES AGRICOLAS DE
CARACTER TEMPORAL

Céritas recuerda que temporeros y agricultoresrdigbbajar en armonia

La llegada de estas personas temporeras a losoguébbe suponer un esfuerzo por
parte de todos para acogerlos en condiciones dignas

Caritas
Ciudad Real

Un afio mas, con la llegada de las labores agriatdasaracter temporal, Caritas
Diocesana de Ciudad Real vuelve a lanzar su camiffaimaporeros 2013" con la que
pretende hacer reflexionar a toda la sociedad slalsresituaciones que se viven en
muchas de nuestras localidades con la llegada éigoea de recoleccion, en la que es
necesaria la contratacion de mano de obra paealiaacion de las tareas agricolas.

Esto supone la llegada de personas temporeras, d&tranjeras como de otros puntos
de nuestro pais, que buscan en estos dias unamigad de trabajo. Son meses en los
que temporeros y agricultores deben trabajar unigcsn armonia, ya que unas

condiciones de trabajo dignas Yy justas significaarb y beneficio para ambas partes.

Céaritas no puede permitir que existan condicioredrabajo indignas y degradantes,
que reduzcan y rebajen a la persona temporera guesplaza a realizar una labor
agricola, a ser un mero instrumento de lucro.

La Campafia de Temporeros no es Unicamente un digpan el que Céritas, sola o
en coordinacion con otras entidades, organiza laayue se va a prestar durante los
meses de recoleccion, sino que también suponeniand& de la situacion en la que
muchas de estas personas viven o los abusos goenséen.

Este afo, a pesar de los escasos apoyos instiélesoque se tienen, Caritas va a seguir
prestando ayuda a las personas temporeras queerdleg@n la medida de las
posibilidades de la Caritas de cada localidad, ya cesta institucion de la Iglesia
Catdlica entiende, que en tiempos de crisis, alngag hay que apoyar es al que menos
tiene.

Por estos motivos, una vez mas, Caritas Dioceszglama que la falta de justicia
social y los recortes que se estan produciendan @sermando los derechos de todos,



especialmente de los mas empobrecidos, que venuehas ocasiones como se va
minando la dignidad en las condiciones de trabajo gignidad como persona.

Céaritas no puede permitir que existan condiciategrabajo indignas y degradantes,
que reduzcan y rebajen a la persona temporera guesplaza a realizar una labor
agricola, a ser un mero instrumento de lucro.

Esta institucion afirma que la persona que reb@tno puede tener en cuenta
exclusivamente su propio interés, sino que tamtigde que velar por las condiciones
de sus trabajadores, y pide a los empleadoresegiazitite el adecuado alojamiento en
los casos en que los temporeros no dispongan deruitilio al que regresar al concluir
su jornada laboral.

En este sentido Caritas también quiere hacer mmali@ento para que la situacion de
crisis no suponga la pérdida de derechos paralaguersonas que buscan estos dias
trabajo en el campo.

“No podemos consentir situaciones de abuso, eguasse aprovecha la desesperacion
de las personas por encontrar unos dias de tralmmmo es el caso de personas en
grave situacion de exclusion, personas sin peroestrabajo o aquellos que no tienen
empleo y las labores agricolas de temporada supanepequefio respiro para la

familia”.

Trabajadores sin contrato, salarios por debajtodpie marca el convenio agricola,
alojamientos que no rednen unas condiciones mindeakabitabilidad, otros que ni
siquiera tienen donde dormir y asearse, es un adgmplo de que no todas los
trabajadores temporeros disfrutan plenamente de loderechos, o que supone en
ocasiones enfrenamientos y disputas que no paaibia convivencia. Por lo tanto la
vulneracion de derechos termina afectando y pexgundio tanto a otros empresarios
como al resto de trabajadores temporeros.

Céaritas subraya asi que la precariedad en el enyplaaebilidad de los sistemas de
proteccion de los derechos sociales, se estanrtendo en el motor principal de la
pobreza y de la exclusiéon social.

La fragilidad social se nota de forma patente arebos que se encuentran en situacion
de desempleo y con cargas familiares y especiagmanlas personas inmigrantes, tanto
en situacion regular como irregular, acogidas s@mo recurso laboral cuando se
necesita; en tiempos de crisis los inmigrantesreohazados, poniendo en cuestion un
modelo de convivencia intercultural.

Acciones

Durante la campafa de Temporeros Caritas va a iaggattispositivos de atencion a
personas temporeras, desarrollara un servicio dgidec a las personas que llegan en
busca de trabajo y dara respuesta a las necesidaéigEicas como alimentacion, aseo
personal, higiene, ropa o calzado.

Ademas, voluntarios y trabajadores escucharanrtsgmas que plantean: situaciones
de abuso, precariedad de las condiciones de trafadtp de alojamiento..., informara
y/o asesorara sobre la situacion planteada y losrses locales y trabajara con la
comunidad para que sea acogedora



